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I-. INTRODUCCION 

 

El año 2.023 conformamos la Comisión Permanente de Desarrollo Social, una de las siete 

comisiones permanentes que conforman el Concejo Municipal, según el Reglamento de Interior 

y Debate. La misma está Integrada por el concejal Daniel Pérez, en condición de presidente, el 

concejal Marco Facenda, en condición de Vice-Presidente y la concejal Dexy Gómez, en su 

condición de miembro. 

 

Las competencias y responsabilidades de la comisión se enmarcan en el ámbito amplio de lo 

social, como lo indica el reglamento, corresponden los temas de educación, cultura, salubridad 

en el municipio, el deporte, mujer y ciudadanía, los derechos de Niños Niñas y Adolescentes, 

con valores de la ciudadanía que mejoren sus conocimientos, su personalidad y sus 

condiciones físicas.  

  

En las referidas materias, esta comisión deberá asesorar tanto al Pleno Municipal, a los 

ciudadanos vecinos del municipio y a la Alcaldía del Municipio El Hatillo. 
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Actividades de Gestión y Políticas durante el período de enero a diciembre del año 

2.023  

 

El año 2.023 representó un año en una nueva comisión permanente con múltiples retos por 

la diversidad de acciones, ámbitos y labores a cubrir desde lo social, abarcando todo el 

municipio, a través de la Comisión Permanente de Desarrollo Social, representando 

inicialmente la revisión del contexto actual, así como trabajar en conjunto con las 

direcciones de Gestión Social, Deporte y Salud del legislativo, y crear alianzas con otras 

instituciones, comercios y vecinos.  

 

Nuestras labores en conjunto con las direcciones homologas del ejecutivo municipal, así 

como apoyar las gestiones, acciones y políticas para el campo social, permitió manejar con 

relevancia actividades para los niños, niñas y adolescentes, mujer y ciudadanía, adultos 

mayores, salud, deporte y salubridad, en todo el municipio.  

 

Los esfuerzos y labores de la Comisión Permanente de Desarrollo Social, nos permitieron 

alcanza la participación de vecinos, y autoridades locales en las actividades desarrolladas 

durante este año. Forjando canales de comunicación más eficientes entre distintos entes, 

ciudadanos e instituciones con las que logramos desarrollar la participación de distintos 

sectores. 

 

En virtud de las labores ejecutadas, nos es grato remitir resumen de la gestión realizada 

durante este período, siendo este año fructífero y pionero para el auge de la participación. 

.  
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II.  

III. Actividades de Gestión: 

 

1. Asistencia de los concejales a las Sesiones del Pleno Municipal y Comisiones de 

mesa: 

 

En cumplimiento al Reglamento de Interior y Debate del Municipio El Hatillo, Año MMXXI 

de fecha 02/02/2021 publicación 013/2021 indicamos que asistí a las sesiones ordinarias, 

especiales, solemnes, sesiones conjuntas, comisiones de mesa que se detallan en el 

siguiente Cuadro Resumen:  

 

CUADRO Nro. 1 

RESUMEN DE SESIONES – ACTOS – COMISIÓN DE MESAS 

RESUMEN DE SESIONES   

TIPO 2.022 2.023 

ORDINARIAS 79 78 

EXTRAORDINARIAS 1 5 

SOLEMNES 5 8 

ACTOS CONJUNTOS Y ESPECIALES 3 2 

SESIONES ESPECIALES 1 - 

COMISIÓN DE MESA ORDINARIAS 28 46 

COMISIONES DE MESA 
EXTRAORDINARIAS 12 31 

COMISIONES DE MESA ESPECIAL 1 - 

 

2. Sesiones Solemnes: 

 

 Destacamos la asistencia al día del Maestro, día de la Juventud, día de Médico, día de la 

Mujer, día del Abogado, día del Periodista, 106 años de la Virgen de Fátima, día del 

Contador y Administrador, así como asistencia a Actos en conmemoración del día del 

Policía y día Internacional en memoria del holocausto. Asistencia a los distintos actos de  
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reconocimiento público que enaltecen el valor, desempeño y entrega de nuestros insignes 

hatillanos. Honorables y profesionales. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 SESION SOLEMNE  
DIA DEL MAESTRO 
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Y la participación en los actos especiales y en conjunto con el ejecutivo municipal, 

participación de labores vecinales, inspecciones en todo el municipio, en cumplimiento de 

sus funciones. 

 

3. Articulación interinstitucional:  

El propósito de nuestra competencia como edil, y nuestro objetivo durante toda la gestión 

es articular acciones en conjunto con las distintas autoridades municipales, para beneficio 

de nuestros vecinos.  

 

Este 2.023 mantuvimos comunicación constante con las Direcciones sectoriales de Gestión 

Social, Deporte, Salud, Vive El Hatillo y Concejo de Protección en nuestro carácter de 

Presidente de la Comisión Permanente de Desarrollo Social, y a su vez, como 

Vicepresidentes de la Comisión Permanente Servicios Públicos mantener constante 

comunicación y apoyo con la Dirección de Vialidad, Transporte y Servicios públicos. 
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4. Mujeres y Ciudadanía: 

 

      Durante este año 2.023, el Concejal Daniel Pérez, llevo a cabo reuniones de trabajo y 

visitas a las distintas comunidades, atendiendo directamente a grupos de mujeres, a través 

de evento como: El Hatillo Te Escucha, Día de las Madre en zonas rurales, Encuentro de 

Mujeres en la Unión, entre otros. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

5. Niños, Niñas y Adolescente: 

Con las distintas alianzas del sector privado y apoyo de vecinos, se llevó a cabo Operación 

Juguete, una Navidad para Todos en el Hatillo, comunidades rurales celebraron con 

juguetes y cotillones en el mes de diciembre. Igualmente se otorgaron funciones benéficas 

de cines para nuestros niños, niñas y adolescentes de colegios municipales, comedores y 

vecinos, así como la entrega de meriendas para disfrutar un día distinto. Así como eventos 

de cine en la calle en comunidades rurales.  
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6. Alianzas estratégicas: 

Para el trabajo y fortalecimiento social, es importante contar con aliados que convivan con 

nuestra realidad y mantengan un contacto en el municipio. Por consiguiente, destacamos 

alianzas con Banesco, Cinex, distintas jugueterías, Fundación Rayo de Esperanza, 

Organización Aliadas en Cadenas, Natural Systems. 
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7. Otras labores (Denuncias e Inspecciones, Otras Jornadas):   

 

Participación en inspecciones para tratar temas importantes para nuestros vecinos, 

realización de denuncias públicas por fallas en servicios públicos, entrega de donativos y 

ayudas para entes municipales y vecinos, enmarcados en la política social y labores de la 

comisión que preside.  
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      A continuación, se muestra cuadro resumen de labores realizadas en los distintos ámbitos 

de acción atendidos durante el 2.023 obteniendo la participación de vecinos, empresa 

pública y autoridades municipales:  

CUADRO Nro.2  

CUADRO RESUMEN POR ACTIVIDADES 

TIPO DE ACTIVIDAD DESCRIPCIÓN  

Actividad Niños, Niñas y Adolescentes Día del Niño - Cine en la Calle 1 

Actividad Niños, Niñas y Adolescentes Entrega de cartas a Comercios - Operación Juguete 1 
Actividad Niños, Niñas y Adolescentes Recolección de Juguetes distintos sectores  1 
Actividad Niños, Niñas y Adolescentes Función Benéfica Cinex - Colegios Municipales  1 

Actividad Niños, Niñas y Adolescentes Función Benéfica Cinex - Comedor El Calvario + vecinos zonas rurales 1 

Actividad Niños, Niñas y Adolescentes Entrega de Juguetes 1 
Actividad Niños, Niñas y Adolescentes Entrega de Juguetes 1 

  Actividad Niños, Niñas y Adolescentes 7 

Actividad Participación Ciudadana Arepazo y Reunión Vecinal   

Actividad Participación Ciudadana Casa por casa Invitación a participación ciudadana 1 

Actividad Participación Ciudadana Reunión con Dirección de Salud  1 
Actividad Participación Ciudadana Foro Participación Ciudadana 1 
Actividad Participación Ciudadana Reunión Vecinal Los Naranjos 1 
Actividad Participación Ciudadana Inauguración de Bazar - Vecinos de El Cigarral 1 
Actividad Participación Ciudadana Comité Político Nacional Candidato Primarias El Hatillo 1 
Actividad Participación Ciudadana El Hatillo Escucha a sus Vecinos - Casco  1 

Actividad Participación Ciudadana El Hatillo Escucha a sus Vecinos  1 

  Actividad Participación Ciudadana 8 

Acto Rendición de Cuentas del Alcalde  
  Actos 1 

Donativo Entrega Donativo Ambulatorio fiesta  
  Donativo 1 

Entrevista - Denuncia Denuncia Globovisión: Servicios públicos, Luz, agua  
Entrevista - Denuncia Denuncia Globovisión: Servicios públicos, Luz, agua  

  Entrevista - Denuncia 2 

Inspección Inspecciones  

  Inspección 6 

Inter- Institucional Búsqueda de soluciones Aumento de pasaje: Alcaldía, Concejo, Transportistas 1 
Inter- Institucional Reunión ubicar Estrategias en Conjunto Dirección Sectorial Gestión Social 1 
Inter- Institucional Proveedor Natural Systems  1 
Inter- Institucional Consejo de Protección Daniela Lugo 1 
Inter- Institucional Reunión Despacho Alcalde / Jacqueline Da Silva 1 

Inter- Institucional Encuentro con Teresita Bartoli -Soroptimist 1 

  Inter- Institucional 6 

Jornada de Salud Entrega de Medicamentos y Jornada de Prevención de Salud 1 
Jornada de Salud Jornada de Entrega de Medicamentos 1 
Jornada de Salud Jornada de Entrega de Medicamentos 1 

  Jornada de Salud 3 

Misa Día de La Patrona  
  Misa 1 

Premio Premio a la Excelencia   
  Premio 1 

Reunión Reunión Comisión Servicios Públicos en su carácter de Vp  
  Reunión Otras Comisiones Permanentes 1 

Reunión Mujer y Ciudadanía Encuentro de Mujeres 1 
Reunión Mujer y Ciudadanía Encuentro con Mujeres Zonas Rurales - Días de las Madres 1 

  Reunión Mujer y Ciudadanía 2 

Sesión Acto Día del Policía 1 
Sesión Acto Conjunto Día Internacional en Memoria del Holocausto 1 
Sesión Día Juventud 1 

Sesión Día del Maestro 1 

Sesión Día La Mujer 1 
Sesión Abogado 1 
Sesión Periodista 1 
Sesión Día de Contador, Día del Administrador 1 
Sesión  Día 106° años Aparición Virgen de Fátima 1 

  Sesión Solemne / Conjunto 9 

Taller Participación Ciudadana Emprendimiento Desarrollo Sostenible Banesco - Emprendimiento   
  
  Taller Participación Ciudadana Emprendimiento 1 

Tips Informativos Red Sociales Tips Informativos Red Sociales   

 Tips Informativos Red Sociales 45 
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CUADRO Nro. 3 

CUADRO RESUMEN ATENTIDOS  

GESTIÓN MUNICIPAL 2.023 

    
Empresa 
Servicios 
Públicos Casos Reportados  

CorpoElec Más de 1.300 casos  

Hidrocapital Más de 800 casos  

    

Mes Inspecciones Denuncias Tipo de Inspección/ Denuncias 

Febrero 6 4 
Tubería El Encantado / Cierre Tuy II Sector Los 

Geranios 

Marzo 2 3 averías menores de luz / Agua 

Abril 4 2 Incendio Subestación El Cafetal / Grave Crisis del Agua 

Mayo 3 1 Fallas en Servicios Luz / Agua 

Junio 4 1 Fallas en Servicios Luz / Agua 

Julio 2 1 Fallas en Servicios Luz / Agua 

Agosto 3 2 Fallas en Servicios Luz / Agua 

Septiembre 1 1 Crisis Por Apagones 

Octubre 3 3 
Averías y Fallas - Hidrocapital / Iluminación- Vialidad 

Traki 

Noviembre 2 1 
Incendio Subestación El Cafetal / Iluminación- Vialidad 

Traki 

Diciembre 1 4 
Averías y Fallas - Hidrocapital - Corpoelec / Iluminación- 
Vialidad Traki 

 Total Casos 
Atendidos 31 23  
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CUADRO Nro. 4 

CUADRO RESUMEN POR PERSONAS ATENDIDAS 

GESTIÓN MUNICIPAL 2.023 

    

DESCRIPCIÓN Personas Atendidas 

Día del Niño - Cine en la Calle Más de  80 niños 

Función Benéfica Cinex - Colegios Municipales  Más de  200 niños 

Entrega de Juguetes 1 zonas Rurales Más de  100 niños 

Entrega de Juguetes 2 zonas Rurales Más de  100 niños 

Actividad Niños, Niñas y Adolescentes   480 Niños Atendidos 

Arepazo y Reunión Vecinal  Más de  60 Adultos mayores 

Casa por casa Invitación a participación ciudadana Más de  70 Personas 

Foro Participación Ciudadana Más de  70 Personas 

Reunión Vecinal Los Naranjos Más de  30 Personas 

Comité Político Nacional Candidato Primarias El Hatillo Más de  180 Personas 

El Hatillo Escucha a sus Vecinos - Casco  Más de  40 Personas 

El Hatillo Escucha a sus Vecinos  Más de  65 Personas 

Actividad Participación Ciudadana   515 Personas Atendidas 

Entrega de Medicamentos y Jornada de Prevención de Salud Más de  80 Personas 

Jornada de Entrega de Medicamentos Más de  60 Personas 

Jornada de Entrega de Medicamentos Más de  55 Personas 

Jornada de Salud   195 Personas Atendidas 

Encuentro de Mujeres Más de  45 Personas 

Encuentro con Mujeres Zonas Rurales - Días de las Madres Más de  85 Personas 

Reunión Mujer y Ciudadanía   130 Personas Atendidas 

Desarrollo Sostenible Banesco - Emprendimiento  Más de  28 Personas 

Taller Participación Ciudadana Emprendimiento   28 Personas Atendidas 

    

Total Vecinos atendidos durante jornadas especiales  1348 (*) 

    

(*) No se incluyen casos atendidos vía telefónica, redes sociales u otros medios de respuesta rápida    

o atención en sitio, inspecciones, o visitas.   
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8. Plan Operativo Anual 2.023       

    A continuación, se remite resumen de nuestra gestión anual a través del Plan Operativo 

2023  

          

ACTIVIDAD CANT. 

Realizar reuniones internas de la Comisión Permanente de 
Desarrollo Social 

4 

Realizar y coordinar eventos con los niños de las zonas de bajos 
recursos del Municipio 

12 

Coordinar y ejecutar actividades, actuaciones o inspecciones 
inherentes al área social, conjuntamente con las asociaciones de 
vecinos, consejos comunales, asociaciones civiles y fundaciones 

12 

Elaborar y difundir tips informativos, dirigidos a los ciudadanos sobre 
diversos tópicos del municipio 

8 

 

9. Trámites Administrativos de la Comisión. 

 

Para dar respuesta efectiva a las solicitudes realizadas por los contribuyentes, el Concejal 

Daniel Pérez preparó dos (2) Proyectos de Acuerdo “  

1. Sesión Ordinaria Nro.3 17/01/2023 “Acuerdo a los Reclamos Salariales realizados por los 

docentes a Nivel Nacional en Días Recientes” 

2. Sesión Ordinaria Nro.67 14/09/2023 “Acuerdo para Felicitaciones Partido Acción 

Democrática por su Aniversario Nro.82”  

3. Un (01) Acta de las Reuniones de la Comisión Permanente 

4. Sesenta y Cinco (65) Oficios a los entes correspondientes del ejecutivo municipal y otras 

instituciones,  

5. Dieciséis (16) Requisiciones de materiales para el funcionamiento de la oficina  

6. Siete (07) Tramitas informes de Contratados, remisiones para la firma de actas de la 

Comisión.  
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Logros de la Gestión 

  

  
Durante el año 2.023 a través de Comisión Permanente de Desarrollo Social, logramos 

atender más de mil trescientos cuarenta (1.340) casos en todo el Municipio en cuanto a 

temas de Niños, Niños y Adolescentes, Mujer y Ciudadanía, personas de la tercera edad, 

así como personas en sectores más vulnerables. Nuestra labor ha consistido en llevar 

jornadas médicas, medicamentos, alimentos, juguetes, así como la realización de 

actividades vecinales para atender a cada vecino.  

  

De igual forma, seguimos trabajando en los temas que denuncias e inspecciones ante la 

crisis eléctrica y averías mayores y menores en el sistema de agua, con la canalización de 

más de mil reportes en temas eléctricos y más de ochocientos casos para el agua. 

Logrando con esta labor que se agilicen y se otorguen soluciones en cada caso.  

  

En cada gestión municipal y vecinal hemos articulado labores con cada ente, representante 

e institución. 

  

Siempre escuchando a nuestros vecinos, para seguir trabajando por ellos y para ellos-. 

  

 

 

 

 
 

CONCEJAL DANIEL PERÉZ 
Comisión Permanente de Desarrollo Social  


